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機構改革および役員異動ならびに人事異動に関するお知らせ 
 

 

三共生興株式会社は、下記の通り機構改革および役員異動ならびに人事異動を決議いたしましたので

お知らせいたします。 

記 

【機構改革】（平成 28年 4 月 1 日付） 

当社の管理部門である「社長室」、「財務経理ディビジョン」、「情報システムディビジョン」

および「法務・関連事業ディビジョン」を廃止し、新設する「本社ホールディングス部門」として

集約します。 

なお、本社ホールディングス部門における職務単位はグループとし、各グループが一体となり 

本社のみならず、当社グループ全体の利益をはかる持ち株会社的機能を果たす組織とします。 
 

（目的） 

これは本社の管理機能を職務単位のグループに細分化することにより、組織をフラットでシンプ

ルなものとし、情報の共有化を徹底、管理機能、サポート機能を従来の枠に捉われず一体となって

迅速、且つ機動的に果たすためであります。加えて、収益面でもグループ資産の効率運用など、収

益機能の強化も役割の一つとしており、総合的にグループ経営の戦略部門としての役割を果たすこ

とを目的としております。 

 

【役員異動】（平成 28年 4 月 1 日付） 

新職 旧職 継続職 氏名 

財務、経理、情報システム担当 

財務経理、情報システム担当兼 

財務経理ﾃﾞｨﾋﾞｼﾞｮﾝ兼情報システム

ﾃﾞｨﾋﾞｼﾞｮﾝｾﾞﾈﾗﾙﾏﾈｰｼﾞｬｰ 

常務取締役 長澤 和之 

 

【人事異動】（平成 28年 4 月 1 日付） 

新職 旧職 継続職 氏名 

本社ホールディングス部門  

社長室担当 
社長室ｾﾞﾈﾗﾙﾏﾈｰｼﾞｬｰ 

執行役員 

内部統制室長 
下川 浩一 

 

以上 

 

上 場 会 社 名  三 共 生 興 株 式 会 社 

代 表 者  代表取締役社長  川 﨑 賢 祥 

（ コ ー ド 番 号  8 0 1 8  東 証 第 １ 部 ） 

問合せ先責任者  執 行 役 員  下 川 浩 一 

  社長室ゼネラルマネージャー   

  （ T E L .  0 6 － 6 2 6 8 － 5 1 8 8 ） 

   



 

 
三共生興株式会社 機構表（平成28年4月1日付）

三共生興ﾌｧｯｼｮﾝｻｰﾋﾞｽ㈱ 三共生興ｱﾊﾟﾚﾙﾌｧｯｼｮﾝ㈱ ロフテー㈱

北陸三共生興㈱ ㈱横浜テキスタイル倶楽部 ㈱サンファースト

㈱サン・レッツ SAN EAST UK PLC DAKS Simpson Group PLC

Sankyo Seiko (Asia Pacific) Company Limited
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